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Riktlinjer för arbetsmiljöutmärkelse och individuell utmärkelse 
i Katrineholms kommun 
Antagen av kommunstyrelsen 2004-12-15, § 316 
 
Arbetsmiljöutmärkelse 
Mål 

• att förbättra kvaliteten på den interna arbetsmiljön 
 
Syfte 

• att visa uppskattning för hur arbetsplatsen arbetar med det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 

• att inspirera och stimulera till vidare kvalitetsutveckling av arbetsmiljöarbetet 
 

Kriterier 

• att arbetsplatsen arbetar aktivt med interna förbättringsåtgärder inom 
arbetsmiljöområdet som gynnar personalen/verksamheten 
o Riskbedömning 
o Handlingsplan 
o Delaktighet 
o Engagemang 
o Resultat 
o Inspirerande/kreativa initiativ 

 
Tillvägagångssätt 

• Förslag initieras i samverkansorganisationer och nomineras av förvaltningsledningen 
• Personalkontoret handlägger och lämnar över till personalutskottet vid årets första 

sammanträde 
• Utmärkelsen delas ut i kommunfullmäktige 
 

Individuell utmärkelse 
Syfte 
Att visa uppskattning till enskild person som främjar effektivitet och/eller engagemang. 
 
Kriterier 
Utdelas till enskild person anställd i Katrineholms kommun som under året gjort en 
extraordinär insats utöver vad som kan krävas i de normala arbetsuppgifterna och som främjat 
effektivitet och engagemang. 
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Tillvägagångssätt 

• Nominering kan göras av anställda i Katrineholms kommun 
• Personalkontoret handlägger och lämnar över personalutskottet vid årets första 

sammanträde 
• Utmärkelsen delas ut i kommunfullmäktige 
 

 
Priser för arbetsmiljöutmärkelse och individuell utmärkelse 

• Personalutskottet fördelar årligen prispengar á 50 000 kronor mellan 
arbetsmiljöutmärkelse och individuell utmärkelse. 

• Ej utdelade pengar avsätts till utdelning för kommande år. Max fem års prispengar får 
avsättas. Överstigande summa används till andra arbetsmiljöbefrämjande åtgärder eller 
individuella insatser. 

• Flera arbetsplatser/arbetsgrupper och individer kan dela på arbetsmiljöutmärkelse. 
• Prispengar för arbetsmiljöutmärkelsen ska användas till gemensam aktivitet som 

befrämjar god arbetsmiljö. 
____________________ 

 


